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Assalamu‘alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh.
Dengan penuh syukur, saya mewakili Koperasi Mina
Muara Sejahtera hadir di tengah Bapak/Ibu untuk
berbagi cerita tentang perjalanan kami.



Mengapa "Success Story
Penting’



Pesan Kunci:
Keberhasilan bukan
hanya tentang titik /
akhir, tapi tentang

seluruh perjalanan /

A |

PPPPP




Sebuah "Success Story” yang inspiratif harus lengkap: dari Awal
yang Sulit hingga Kesuksesan yang diraih.

Cerita ini penting untuk dibagikan kepada sesama koperasi dan
pelaku UMKM yang sedang berjuang.

"Kami tidak langsung memiliki cold storage 120 ton. Ini semua
adalah hasil dari proses dan perjuangan.”




Awal Perjuangan: Berdiri di Atas Kebutuhan Bersama
e Tahun Berdiri: 24 Januari 2016
o |atar Belakang: Didirikan oleh tokoh masyarakat dan nelayan Desa Muara, Lebak, Banten.

o Masalah Awal: Nelayan kesulitan mengelola hasil tangkapan, harga jual tidak stabil.

o Visi Awal: Membentuk badan usaha yang dapat mensejahterakan nelayan dari hulu ke hilir.




Fase Awal: Merintis dengan Apa yang Ada (2016 - Sekitar 2018)

e Usaha yang Dijalankan:
o TPl (Tempat Pelelangan lkan)
o Simpan Pinjam
o Perikanan Tangkap
o Perikanan Budidaya

Tantangan: Modal terbatas, kapasitas penyimpanan kecil, dan membangun
kepercayaan anggota.




Titik Balik: Analisis Hulu-Hilir & Penyatuan Visi

Strategi Kunci:

Analisis Hulu: Analisis Hilir:

Memetakan potensi Menganalisis
komoditas perikanan [ permintaan pasar

Sinkronisasi antara Visi Kepengurusan: Pengurus sepakat
potensi hulu dengan untuk satu visi mengembangkan koperasi

kebutuhan hilir menjadi usaha terpadu




Inisiatif & Ekspansi: Mengajukan
Diri untuk Berkembang

MENGIDENTIFIKASI KEBUTUHAN: FASILITAS LANGKAH BERANI: MENGAJUKAN PERMOHONAN
PENYIMPANAN YANG BESAR BANTUAN COLD STORAGE KEPADA PEMERINTAH

Hasilnya: Mendapatkan bantuan Cold Storage berkapasitas 10 Ton pada
tahun 2019
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2016 - 2018:

- Dari Jual Fresh
- Kemudian Butuh Pendingin (Freezer)

Perkembangan
Kapasitas Cold it it
Storage

2025:120 TON

- Operasional penuh

PENINGKATAN KAPASITAS 1.100% DALAM 6 TAHUN

Page 11



Melompat Lebih Hasil & Pencapaian Saat ini

TI n gg I ] o Keanggotaan: 581 Orang + 51 Kelompok Usaha Bersama (KUB)

Lahirnya Unit Pengolahan Ikan (UPI) e Layanan Lengkap: Simpan Pinjam, TPI, Perikanan Tangkap & Budidaya, Cold
Storage, dan UPI

e Jangkauan Pasar: Dari lokal Banten hingga pasar domestik, mempersiapkan

e Dampak Cold Storage: Membuka peluang ekspansi internasional

nengolahan ikan

e |novasi: Mendirikan Unit Pengolahan lkan

UPI)

e Kegiatan UPIl: Mengolah ikan menjadi
produk bernilai tambah tinggi

e Tujuan: Meningkatkan nilai jual dan
membuka lapangan kerja baru
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SUGCESS STORY DIBANGUN DARI:

i Awal yang Kolektif
K33|m|3l||a" & Proses Bertahap

Pelajaran Berharga Strategi Jelas

Inisiatif & Kolaborasi
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Pesan Penutup:

Setiap koperasi besar, pasti memulai dari yang kecil. Kuncinya adalah
konsistensi, strategi, dan tidak pernah berhenti berjuang untuk anggota

Terima Kasih



